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lear the path for long - distance runners so no one will trip and fall,  
so n  

l step in a hole and sprain an ankle.  
Help each other out. And run for it!  
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Inleiding  
 
Ons jaarthema voor 2025 is 'jullie zijn'.  
 
Een opmerkelijk tussenzinnetje wat we  tot twee keer toe kunnen lezen in Mat. 
5:13 – 14  
  
Mat 5:1- 16 (NBV)  
Toen hij de mensenmassa zag, ging hij de berg op. Daar ging hij zitten met zijn 
leerlingen om zich heen. Hij nam het woord en onderrichtte hen:  
'Gelukkig wie nederig van hart zijn,  
want voor hen is het koninkrijk van de hemel.  
Gelukkig de treurenden,  
want zij zullen getroost worden.  
Gelukkig de zachtmoedigen,  
want zij zullen het land bezitten.  
Gelukkig wie hongeren en dorsten naar gerechtigheid,  
want zij zullen verzadigd worden.  
Gelukkig de barmhartigen,  
want zij zullen barmhartigheid ondervinden.  
Gelukkig wie zuiver van hart zijn,  
want zij zullen God zien.  
Gelukkig de vredestichters,  
want zij zullen kinderen van God genoemd worden.  
Gelukkig wie vanwege de gerechtigheid vervolgd worden,  
want voor hen is het koninkrijk van de hemel. Gelukkig zijn jullie wanneer ze je 
omwille van mij uitschelden, vervolgen en van allerlei kwaad betichten. Verheug 
je en juich, want je zult rijkelijk worden beloond in de hemel; zo immers 
vervolgden ze vóór ju llie de profeten.  
Jullie zijn  het zout van de aarde. Maar als het zout zijn smaak verliest, hoe kan het 
dan weer zout gemaakt worden? Het dient nergens meer voor, het wordt 
weggegooid en vertrapt.  
Jullie zijn  het licht in de wereld. Een stad die boven op een berg ligt, kan niet 
verborgen blijven. Men steekt ook geen lamp aan om hem vervolgens onder een 
korenmaat weg te zetten, nee, men zet hem op een standaard, zodat hij licht geeft 
voor ieder die in huis is. Zo moet jullie licht schijnen voor de mensen, opdat ze 
jullie goede daden zien en eer bewijzen aan jullie Vader in de hemel.  
 
Tot op dit moment in de geschiedenis draaide de hele dynamiek van het 
baanbrekende Koninkrijk uitsluitend om Jezus.  

- Hij verliet de hemel en kwam in de stal van Bethlehem, in onze duisternis.  
- Hij groeide op en groeide in wijsheid.  
- Hij liet zich dopen om voor ons de weg voor te bereiden.  
- Hij werd vervuld met de Heilige Geest.  
- Hij werd verzocht in de woestijn.  
- Hij keerde in de kracht van de Geest als overwinnaar terug na deze 

verzoeking.  
- Hij selecteerde zijn discipelen.  
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- Hij ging rond om het evangelie te verkondigen en de realiteit van het 
Koninkrijk te demonstreren door wonderen en tekenen.  

- Hij…  
 

En ineens lijkt het wel of Jezus zelf de focus verlegt. Hij zegt: ' jullie zijn  het zout 
van deze aarde' en één vers verder zegt Hij: ' Jullie zijn  het licht in de wereld'.  
Vaak focussen wij in onderwijs over deze tekst vooral op de eigenschappen van 
dat zout en licht waar Jezus over spreekt.  
D it jaar  willen we heel bewust focussen op ons zijn. Jezus zegt: “jullie zijn ”... 
“Zijn ” als beweging, “zijn ” als lokale kerk, “zijn ” als individuele christenen in deze 
wereld, maar ook “zijn ” in de tijd die voor ons ligt. We horen zo vaak om ons heen 
dat mensen (te) druk zijn door alles wat ze (moeten) doen. We “zijn ” altijd, ook al 
doen we 'niets'. We “zijn ” altijd waar we ook gaan. We “zijn ” in iedere ontmoeting, 
op ons werk, op school, in de supermarkt.  
Als Nationaal leidersteam ervaren we dat de Heer ons uitdaagt om ons het 
komende seizoen te focussen op het “zijn ”. “Zijn ” in het hier en nu, maar  we willen 
ons ook uitstrekken naar profetische woorden over wat de Heer zegt over ons 
'zijn' in de komende tijd.  
 
Wij “zijn ” Rafael... God geneest / God brengt heling .  
De naam, onze identiteit als beweging, die de Heer ons gegeven heeft.  
Wat betekent het om Rafael te “zijn ” in deze tijd?  
Wat betekent het om Rafael te “zijn ” in een wereld waar gebrokenheid toeneemt?  
Wat betekent het om Rafael te “zijn ” binnen Foursquare? En hoe geven we vorm 
aan ons ” zijn” binnen de familie waar we deel van uitmaken . 
Wat betekent het om Rafael te “zijn ” binnen het Lichaam waar  de theologie over , 
en de praktijk van , Goddelijke genezing op zoveel verschillende manieren wordt 
beleefd en u itgeleefd?   
Maar ook, wat betekent het om Rafael te “zijn ” in de tijd die voor ons ligt?  
 
Wat vraagt de Heer , die ons, onze naam gegeven heeft, van ons op al die 
gebieden in het hier en nu en in de komende tijd?  
Waar mogen we namens Hem heling en genezing brengen door te “zijn ”...  
Gedurende dit jaar willen we ons bewust uitstrekken naar wat Hij ons hierover 
zegt. Maar ook heel praktisch om er voor elkaar te zijn! Elkaar te bemoedigen, aan  
te moedigen om , op de plaatsen waar de Heer ieder van ons geroepen heeft , 
Rafael te “zijn ”.  
 
Rafael : “ jullie ZIJN ” !  
 
 
Shalom  
Het Nationaal Leiders Team Rafaël Nederland  
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Missie  
“Het Koninkrijk van God baan laten breken in Nederland en in de overige gebieden 
waar God ons roept. Door het stichten, toerusten en ondersteunen van 
gemeenten , bedieningen en leiders, die vanuit het weerspiegelen van de liefde 
van God een kracht in de wereld zijn . En hen aan te moedigen de mensen die God 
in hun inv loedsfeer heeft geplaats t toe te rusten om hun omgeving te 
beïnvloeden voor het Koninkrijk.  

Visie  
“De basis van Rafaël Nederland ligt in de openbaring dat God ons liefheeft, 
aanvaard t en vergeeft. Daarom is alles wat we als denominatie doen en laten 
gebaseerd op deze dynamiek van liefde , aanvaarding en vergeving.  
De naam die God ons gegeven heeft -  Rafaël -  betekent God herstelt/  God maakt 
gezond. Vanuit die identiteit zetten we ons in om, in navolging van Jezus, door de 
gemeenten, heelheid en gezondheid in al haar facetten te reproduceren , zodat 
deze vanuit de lokale gemeentes vrijgezet wordt op die plaatsen waar God ons 
geroepen en geplaatst heeft. ” 
 
  

Eén Rafael, onder één banier, om één missie te vervullen  
 
 
“En iemand die alleen is kan zich niet verdedigen wanneer hij aangevallen wordt, 

maar met zijn tweeën houd je stand.  
Een koord dat uit drie strengen is gevlochten, is niet snel stuk te trekken.”  

 

Regio’s   
 

 
Tijdens de laatste werkvergadering van 2024 heeft de beweging besloten om, 
voor de regio invulling, een model van regioteams te omarmen .  
Een  regioteam staat onder leiding van één regioleider, die geassisteerd wordt door 
een regioambassadeurs en waar nodig andere ondersteunende personen of 
bedieningen. Vanuit de beweging zijn namen aangedragen voor de  bemensing 
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van het regioleiderschap. Het NLT heeft deze mensen benader d en gevraagd voor 
deze functie. Op het moment van het schrijven van dit jaarplan hebben alle 
gevraagde personen aangegeven zich niet geroepen te voelen of niet in de 
gelegenheid te zijn om zich toe te wijden aan een dergelijke functie. Hoewel we 
als NLT volle vrede ervaren over de reacties brengt deze ontwikkeling wel een 
forse uitdaging mee voor de implementatie van de regioteams waar de beweging 
eerder voor gekozen heeft.  
Tijdens de jaarvergadering zullen we hierover met de beweging in gesprek gaan 
hoe we met deze ontwikkeling om kunnen gaan. 2025 zal dus al met al vooral in 
het teken staan van zoeken naar een praktis che invulling van de bemensing die 
hoort bij de weg die we (tijdens de laatste werkvergadering) besloten hebben in te 
gaan.  

Conferentie  
Dit jaar is , net als voorgaan de jaren, het thema van de conferentie  gelijk aan het 
jaarthema : “J ullie zijn”   
 
Tijdens de conferentie willen we heel bewust met elkaar focussen op ons “zijn ”.  
“Zijn ” als beweging, “zijn ” als lokale kerk, “zijn ” als individuele christenen in deze 
wereld, maar ook “zijn ” in de tijd die voor ons ligt.  
 
Gedurende deze conferentie zullen verschillende (inter - )nationale sprekers ons 
meenemen in wat het inhoud t om (Rafael) te zijn  op al de ze vlakken.  
 
We horen de laatste tijd vaak om ons heen dat mensen (te) druk zijn of zelfs 
vermoeid zijn door alles wat ze (moeten) doen . “Zijn ” is van een heel andere orde, 
“zijn” gaat veel verder dan doen.  
We “zijn ” namelijk altijd, ook al doen we “niets”. We “zijn ” altijd waar we ook gaan. 
We “zijn ” in iedere ontmoeting, op ons werk, op school, in de supermarkt...  
Als Nationaal leidersteam ervaren we dat de Heer ons uitdaagt om ons het 
komende seizoen te focussen op “zijn”.  
“Zijn ” in het hier en nu, maar we willen ons gedurende de conferentie ook 
uitstrekken naar profetische woorden over wat de Heer zegt over ons “zijn ” in de 
komende tijd. Kortom een tijd die je niet mag/ wil missen!  
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Rafaël buiten de landsgrenzen  
 
Zendingsambassadeurs:  

• Z ijn de eerstverantwoordelijken  voor het 
zendingsproject.  

• H ebben binnen de vooraf  gemaakte afspraken en 
budgetten volledig mandaat m .b.t. de ondersteuning 
en ontwikkeling van het zendingsproject.  

• Werken vanuit de visie en missie van Rafaël 
Nederland  

• Ontwikkelen en onderhouden vanuit die visie/ m issie de verbinding met de 
lokale gemeenschappen van waaruit het K oninkrijk van God  baan zal breken.  

• Doen per half jaar verslag aan Rafael  Nederland over de voortgang van de 
missie in het gebied waar ze ambassadeur zijn.  

 
Op dit moment zijn de zendingsambassadeurs actief  in:  
 
Roemenië  
Turkije  
Bulgarije  
Zuid Afrika  
 
Beleidsplan Roemen ië 
Voor 2025 is een verhoging van de vergoeding van de onkosten van de 
vo organger in Roem enië  meegenomen. De kosten in Roemenië zijn proportioneel 
gestegen en we hebben de onkosten voor hem  nooit verhoogd. H et voorstel is 
om dit te verhogen naar €200.  
  
In 2025 staan er twee reizen naar Roemenië op het programma, in februari/maart 
(onderwijs en Bijbelschool) en in november (onderwijs).  
In februari zal de zendingsambassadeur  in een aantal kerken spreken, met als doel 
het binnen Foursquare bekende onderwijs zoveel mogelijk te delen. Daarnaast zal 
hij ook met hetzelfde doel, op de Bijbelschool lesgeven in Bahnea en in Piesti. In 
Bahnea zal het waarschijnlijk gaan over het centr aal stellen van Jezus Christus en 
in Piesti over de Heilige Geest.  Ze proberen in februari of november ook een mini -
conferentie te organiseren voor alle leiders van de gemeentes in relatie met de 
voorganger in Mures.  
  
Ook in 2025 zal de zendingsambassadeur zich blijven inzetten om het werk in 
Roemenië breed binnen Rafaël Nederland bekend te maken . De rol van de 
zendingsa m bassadeur van RN  zal zich met ingang van  dit jaar meer en meer 
focussen op de begeleiding van de voorganger om de kerk , waar hij in Roemenië  
leiding aan  geeft , binnen Foursquare Europa te integreren. De 
zendings ambassadeur zal  namens R N  de voorganger  ondersteunen in het leiden 
van dit proces samen met de ze ndingscoördinator van FSQ , zodat er vanuit de 
goede relatie  die er is , stappen gezet kunnen worden naar de totstandkoming van 
Foursquare Roemenië.  
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Als  daarvoor extra zaken moeten worden geregeld gaat dit in overleg met en 
uitdrukkelijk akkoord van  het NLT.  
  
Beleidsplan Bulgarije  
De plannen zijn:  

• Verblijf in Bulgarije van April tot Oktober  

• Verzorgen van nieuwsbrieven ter informatie van betrokkenen bij ons werk, 
zoals familie en vrienden, sponsoren, gemeentes en andere  belangstellenden  

• Ons “zijn ” is gericht op het maken van discipelen  

• Doen groeien van het organisatieteam door samen optrek ken en voorbereiden 
van activiteiten en overdragen van kennis en  verantwoordelijkheden  

• Visie houden voor jonge mensen die in het team kunnen komen  

• Organiseren en houden van 2 jongerenkampen in Nova Zagora  

• Organiseren en houden van een week Engelse les voor Roma - meisjes  

• Organiseren en houden van meerdere (R)Oma - dagen  

• Gemeentes ondersteunen bij onderwijs van jongeren over identiteit en het 
Vaderhart van God  

• Blijvend ondersteunen van Bulgaarse en Roma - kerken door bemoediging en 
onderwijs  

• Zegenen van eenzame en arme mensen en ondersteunen van een weeshuis en 
ouderenzorgorganisatie  

• Ons leven delen met onze omgeving en door middel van relaties en  
gastvrijheid het Koninkrijk van God bekend maken  

 
Beleidsplan Codah  
De gift vanuit Rafael Nederland is voor stichting Codah van essentieel belang om 
de projecten draaiend te houden. Vaak wordt er vooral gedacht aan investeringen 
in projecten. Echter zijn er ook mensen nodig die de projecten uitvoeren. Zo 
moeten vrijwillige rs elke dag met de auto of taxi naar de stichting rijden, maar 
moet bijvoorbeeld gas, water en licht ook betaald worden. Oftewel kosten die niet 
direct onder een project geschaard kunnen worden. Mede dankzij de gift van 
Rafael Nederland is het mogelijk om met de vrijwilligers dagelijks mensen uit de 
community te helpen.  
Daarnaast willen we graag proberen om kerken beter betrokken te krijgen bij 
stichting Codah door wat leuke acties op te zetten. We heb ben  hier twee 
mogelijke ideeën voor:  
 
1) Investering kippenboerderij: Graag zou den we komend jaar willen investeren in 
wat kippen. Codah heeft nu een afgesloten terrein waardoor het mogelijk is om 
kippen op het  eigen terrein te houden, wat natuurlijk eieren oplevert. Graag 
zou den we een campagne/ flyer willen maken die we naar al onze Rafaël  
gemeenschappen kunnen sturen.  Het  doel is om één of meerdere 
gemeenschappen  bereid te vinden  om komend jaar een extra gift te geven voor 
de aanschaf van kippen en voer.  
 
2) Investering bomen/ zaden voor groentetuin: Dit is hetzelfde verhaal  of 
gemeenschappen bereid zijn om één of meerdere bomen te doneren. (Onder 
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voorbehoud dat de twee bomen die we nu hebben geplant het straks in januari 
nog steeds doen). Dit kunnen we eventueel uitbreiden met investeringen voor de 
groentetuin, zoals een irrigatiesysteem en een netconstructie om vogels weg te 
houden.  
 
De prijs/ gift voor de kippen, het voer en de bomen/ zaden voor de groentetuin 
moeten nog verder uitge zocht  worden.  
 
Beleidsplan Turkije  
In het voorjaar van 2025 staat een bezoek aan de voorgangers  gepland om samen 
met hen af te stemmen waar de behoefte van Kurtulus ligt en hoe we hier vanuit 
Rafael ond ersteuning aan kunnen geven. Na dit bezoek zal er een actueel 
beleidsplan 2025 / 2026 geschreven worden.  

Rafaël Nederland Instituut  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Deelname in landelijke opleidingen  
Al vijf jaar is Rafaël Nederland één van de vijf partners (Vineyard, VPE, Evangelisch 
Werkverband en New Wine) van  de gezamenlijke opleiding Gods Koninkrijk en de 
Heilige Geest  die aangeboden wordt via het Evangelisch College. Het is een 
mooie, solide opleiding die je goed naast je werk kunt doen. Het geeft een 
prachtige theologische basis van wat het Koninkrijk is en wie de H eilige Geest is. 
Het is een plaats waar je met studenten vanuit verschillende achtergronden en 
leeftijden zowel de theorie als de praktijk induikt.  

Het zou mooi zijn om deze opleiding te omarmen en onze leiders deze opleiding 
te gunnen. Het is een cadeau om ons verder te verdiepen in het Woord en verfrist 
te worden door Gods H eilige Geest.   

Opleidingen  

Opleiding Theologie  
De opleiding theologie  biedt levende praktische theologie aan, die het leven van 
de deelnemer s verandert en door hen  heen  ook hun omgeving. Het  gaat over 
persoonlijke groei en de groei als Rafael beweging in kennis van Gods Woord. Hoe 
krachtig is het wanneer er in elke gemeente mensen zijn die de theologie -
opleiding hebben gedaan en daarmee het DNA van Rafael waarborgen. Het is een 
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levende praktische theologie waar verbinding gevonden wor dt in de balans tussen 
het Woord (de Bijbel) en de Heilige Geest.  

Ook in 2025 zal de opleiding digitaal plaatsvinden. Module 1, 2 en 6 zullen worden 
aangeboden.  T ijdens de conferentie wordt  hier speciale aandacht aan gegeven . 
Bovendien willen we ambassadeurs en voorgangers uitnodigen om nieuwe 
studenten aan te moedigen om deel te nemen . Deelnemen kan alleen en in een 
groep, zowel als toehoorder of als deelnemer . Een deelnemer maakt huiswerk en 
doet examen.  

Studenten zullen ook worden aangemoedigd om fysiek deel te nemen aan de 
Impactdag,  en verschillende toerustingsdagen op pastoraal gebied. Studenten 
voor wie dit niet haalbaar is omdat ze ver weg wonen, kunnen in veel gevallen 
digitaal terugkijken.  Er is onderling contact en aanmoediging via onder andere 
WhatsApp en enkele online  meetings . In maart/april wordt ook via een online 
meeting uitleg ge geven over het examen.  

De school van theologie is geaccrediteerd bij Four square en zal ook weer in 2025 
gecertificeerd worden . In samenwerking met de verschillende vrijwilligers nemen 
we dit serieus en willen we ook in 2025 het beleid aanscherpen  op de volgende 
aspecten.  

• Positionering van de opleiding theologie in relatie tot andere opleidingen  

• Onderwijs aanpak en kwaliteit  

• Onderling contact tussen deelnemers  

• Geestelijke groei en ontwikkeling naast de theorie  

• Vervolg bedieningen en waarde van de ontvangen toerusting  

• Stafmeetings , nieuw materiaal en actueel onderwijs  

• Voor tgang van deelnemers  

• Promotie en werving  
 
Impact  
In November 2025 zal er weer een Impactdag worden georganiseerd  met 
gedegen theologisch onderwijs. Deze dag is gericht op leiders van alle leeftijden 
en deelnemers van de Opleiding T heologie.  Met deze dag willen we verdieping 
geven op actuele onderwerpen met een theologische invalshoek . Daarnaast geeft 
het ruimte om de eenheid te versterken door op Bijbelse basis verschillende 
perspectieven met elkaar te delen  en de onderlinge liefde daarin te proeven . 
 
Kennisbank  / kort onderwijs   
Inmiddels staan er 12 video’s online, waarin kort en krachtig enkele van de Rafael -
basisprincipes/onze waarden worden uitgelegd! Je kunt ze vinden op de website 
onder de tab “wie zijn wij/waar staan wij voor ”. De video’s vinden hun oorsprong 
in de Foursquare Articles of Faith. In 2025 zullen er nog 3 video’s volgen.  
Het is de bedoeling om meerdere basisprincipes op deze manier inzichtelijk te 
maken/aan te bieden. Hierdoor ontstaat een kennisbank die mensen op een snelle 
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en laagdrempelige manier duidelijkheid biedt rondom de principes die de basis 
vormen van het DNA van Rafael.  
 
Ook worden via de link  https://resources.rafael.nl/   de materialen van 
onderwijsdagen en cursussen aangeboden voor hen die dit later terug willen 
kijken of niet fysiek aanwezig konden zijn. De materialen die we digitaal 
beschikbaar maken dragen bij aan de dynamiek van “een leven lang leren” en 
vormen hier een naslagwerk voor.  

Mee op reis…   
Op de conferentie in oktober 2022 heeft de oprichter en leider van de Doxa Deo 
Church in Zuid A frika ons meegenomen in de visie voor discipelschap en missie 
van de gemeente waardoor onze omgeving aangeraakt wordt in de geestelijke 
leegte, de pijn en de gebrokenheid door aanraking met ons geloof,  onze hoop  en 
liefde vanuit het Koninkrijk van God. Deze leider heeft tijdens de conferentie zijn 
persoonlijke reis gedeeld waar hij en zijn gemeente gingen ontdekken, dat een 
gezond discipelschap gericht op het bouwen van een sterke kerk slechts een deel 
van de opdracht is. Het gaat erom dat de gemeente een plek is wa ar iedereen 
toegerust en bekrachtigd wordt in de missie van het Koninkrijk in de wereld (onze 
omgeving, onze stad/ plaats). Het bouwen aan een cultuur en discipelschap, 
vanuit deze missie, maakt onze mensen tot ‘city changers’ en onze kerken tot 
instrument en van invloed voor onze omgeving, samen met andere bedieningen 
en kerken om ons heen. Dit is een geweldig perspectief: kracht in de wereld zijn.   
  
Samen  met de materialen en de input van City Changers Movement nodigt Rafaël 
Nederland gemeenten uit, die willen investeren in deze missionaire visie en het 
discipelschap dat hierbij past, om samen op deze reis te gaan. Het gaat hierbij om 
de concrete uitwerkin g van en toepassing in onze lokale situatie. Daar voor  is een 
proces nodig, van leren, gebed, reflectie, uitwerking en toepassing. Het is gebleken 
dat de beste manier om een nieuwe cultuur te ontwikkelen is om dit samen met 
anderen te doen. Leren in ee n gemeenschap van reisgenoten (je eigen 
teamleden/ en die van andere Rafaël gemeenten).  
Ondertussen heeft in de eerste cyclus een groep uit diverse Rafaël 
gemeenschappen dit leertraject afgelopen jaar doorlopen.  
  
Omdat het zo belangrijk is te bouwen aan een cultuur van Discipelschap en Missie 
willen we ook in 2025 graag nieuwe reisgenoten verwelkomen.  
De ideale doelgroep  voor de reis  zijn mensen die (eind - )verantwoordelijk zijn voor 
een Rafaël gemeente met (enkele) teamleden (liefst minimaal 3 - 4) per gemeente. 
Mocht het niet lukken om met een team uit een gemeente mee te doen,  dan  is 
het ook mogelijk het proces als enige vertegenwoordiger van een gemeente te 
doen. Wel is het belangrijk dat er gelegenheid is om gedurende de reis je 
ontdekkingen en ontwikkeling met je teamleden te delen.  
  
Meer informatie is opvraagbaar via het kantoor van Rafaël Nederland. Ook zullen 
we er tijdens de komende conferentie over vertellen.  
  

https://resources.rafael.nl/


   
 

 
 
Seizoensbeleid en Jaarplan 2025 Rafael Nederland versie 1 d.d. 11 december 2024 

 12 

RNI - traject  Gemeente stichting   
 

“Een krachtige en 
voortdurende inzet op 
gemeentestichting is de 
enige weg om de 
toename van het aantal 
gelovigen zeker te stellen 
en het is een van de beste 
manieren om het lichaam 
van Christus als geheel te 
blijven vernieuwen. ” 
Tim Keller  
 
 
 

 
Van origine is Rafael een gemeente - stichtende beweging. De afgelopen jaren zijn 
er vanuit verschillende lokale gemeenten ook nieuwe  gemeenten (of 
pionierwerken) gestart. Het NLT heeft geparticipeerd in een avontuur om te zien 
of de toerusting voor gemeentestichting v anuit een collectief met meerdere 
denominaties tot stand kan komen. Dit avontuur heeft ons niet gebracht wat we 
gehoopt hadden en dus gaan we in 2025 “terug naar de tekentafel” om te zien of 
er vanuit Rafael Nederland een toerustend orgaan voor gemeentestichters 
opgezet kan worde n. Het NLT worstelt wel een beetje met een soort “ kip of ei 
uitdaging” . Zonder aan meldingen van mensen die een gemeente willen stichten is 
het opzetten van een toerustend orgaan erg ingewikkeld. Daar staat tegenover dat 
de afwezigheid van een dergelijk orgaan potentiële  gemeentestichters ook niet 
uitdaagt/ de mogelijkh eid om toegerust te worden aanbied t. Gedurende 2025 
zullen we hierover met de beweging in gesprek gaan om te zien wat de juiste 
route is  en  waar behoefte aan is op gebied van gemeentestichting.  
                                

Herstelbedieningen  
 
Toerustingsdagen  
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Rafael betekent de God van herstel of de God die geneest. Wij geloven dat God 
onze gemeenten wil gebruiken als plaatsen die herstel mogen brengen in levens 
van mensen.  We hebben met veel gebrokenheid te maken en er komen veel 
vragen en problematieken af op voorgangers, leidersteams, pastorale teams en 
jongerenwerkers. Juist daarom is het zo belangrijk om toegerust te worden. Rafael 
Nederland zal daarom sprekers uitnodige n die inzicht kunnen bieden in bepaalde 
problematieken en adviezen geven hoe hier vanuit  pastorale zorg goede hulp 
geboden kan worden.  
 
Hiervoor zullen 2 toerustingsdagen per jaar aangeboden worden waarop een 
actueel thema behandeld wordt. De toerustingsdagen zijn life ontmoetingen, waar 
in de ochtend onderwijs wordt gegeven over een bepaald thema. In de middag 
vindt er intervisie plaats w aarin we vanuit gelijkwaardigheid zonder te oordelen 
leren van elkaar door middel van interactie aan de hand van vragen of een casus.  
 
Deze dagen worden gratis aangeboden voor Rafael leden in de hoop dat er dan 
meer mensen deze dagen zullen bezoeken en toegerust kunnen worden.  
Deelnemers buiten Rafael betalen € 35,00  
 
Voor 2025 staat er momenteel één toerustingsdag gepland:  
12- 04 - 2025: thema: pastorale begeleiding bij jongeren met mentale problematiek 
door een kinder -  en jeugdpsychiater . 
 
We staan open voor thema’s die de beweging zelf inbrengt, zodat we op basis 
hiervan kunnen gaan nadenken over de planning voor najaar 2025 en 2026  
 
Thrive retreat  
 

 
 
Thrive retreat is een bijzonder effectieve retraite waarin we, gedurende een lang 
weekend, ruimte bieden om vanuit Gods liefde te groeien en te ontwikkelen in de 
identiteit zoals God ons bedoeld heeft. Leugens in ons denken maken het soms 
moeilijk om de wa arheid van God over onszelf te ontvangen en van daaruit te 
leven. Door middel van lessen uit Gods woord en oefeningen kunnen we deze 
leugens aan het licht brengen en vernieuwd worden in ons denken waardoor we 
vrij en krachtig in het leven kunnen staan.  
Thrive retreat is geschikt voor alle leeftijden vanaf 18+!  
 
Thrive staat voor:  
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T  Truth -  Weten wie je bent in Gods ogen  
H  Heart -  Wat drijft of blokkeert jou  
R Restauration -  Gaan voor vernieuwing en groei  
I Identity  -  Sterk door wie je bent in Christus  
V Value -  Kind van de Allerhoogste  
E Empowering -  Krachtig gaan en krachtig staan  
 
De missie van Thrive is : OOK => Ontmoet God, Ontdek jezelf en Krachtig verder  
 
De eerstvolgende retreat staat gepland van  14 t/m 16 november 202 5 
Voor verdere info bezoek de pagina van Thrive op de website van Rafael 
Nederland:  https://www.rafael.nl/thrive - retreat  

Associaties    
Met de associaties van Rafael Nederland wordt besproken hoe wij elkaar 
wederzijds kunnen dienen in 202 5: Stromen van Leven , Father ’s House 
Movement, Desert Rose, Buurtvrij  en De Kunst om Getrouwd te zijn.  

Jongerenwerk  
Visie  
Onze visie blijft hetzelfde als het afgelopen jaar: door verschillende events te 
organiseren én lokale initiatieven landelijk te delen, bouwen we aan relaties 
tussen jongeren door heel Nederland. Doordat zij ervaren hoe kostbaar het is om 
deel uit te maken  van een landelijke familie van actieve, belijdende en radicale 
christenen, blijft de Rafaëlfamilie sterk door de jaren heen.  
 
De verschillende events die wij organiseren staan hieronder beschreven. Andere 
activiteiten die door lokale kerken georganiseerd worden, zullen pas gedurende 
het jaar duidelijk worden. Deze worden dan via ons opgebouwde (sociale) 
netwerk gepromoot.  
 
Wij vinden het ook belangrijk dat wij niet alleen staan in het landelijk leiderschap 
van jongerenwerk. Daarom hebben we een grote groep jongerenleiders en 
mensen met een passie voor het jongerenwerk om ons heen, die samen met ons 
de verschillende events or ganiseert.  
 
Overdracht  
We willen onze ogen openhouden voor jongeren die zich geroepen voelen om 
onze taak over te nemen. In overleg met het NLT hebben we dit in het actieve 
team om ons heen neer gelegd . De vorm waarin opvolging vorm gaat krijgen, is 
nog niet duidelijk. Het kan zijn dat er een nieuw duo komt dat ons op zal volgen, 
het kan ook zijn dat een nieuw team het leiderschap op gaat pakken. We willen 
biddend dit proces vormgeven.  
 
Worshipavond  
In het voorjaar van 2025 wordt er weer een praise/worship night georganiseerd. 
De locatie zal een andere gemeente zijn dan de afgelopen jaren. We zien uit naar 

https://www.rafael.nl/thrive-retreat
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een tijd van lofprijs, aanbidding en onderwijs.  
 
Buitenevent lente  
Het blijft de ambitie om in 2025 een extra activiteit te organiseren. We gaan kijken 
of hier een team voor te formeren is en of er ruimte in de agenda’s gevonden kan 
worden.   
 
Rafa - Young Weekend  
In oktober 2025 wordt het weekend georganiseerd. We hebben geloof voor dit 
weekend en voorzien een verdere groei van de deelnemers.  
 
We kunnen in 2025 tot 270 deelnemers ontvangen en hebben van de mensen van 
de Hoof toestemming gekregen om vrijwilligers ook onder te brengen in eigen 
kampeermiddelen (waardoor we, indien nodig, meer deelnemers toe kunnen 
laten).  
 
We hebben de Hoof  ook gevraagd om 2026 voor ons met potlood te noteren dat 
we de hele accommodatie kunnen huren. Er is dan een minimum  aantal 
deelnemers van 320 nodig om kostendekkend te kunnen zijn en kunnen 
doorgroeien tot maximaal 450 deelnemers. We hebben een groot geloof dat God 
gemeentes en jongeren blijft toevoegen!  
 
Onderling contact tussen jongeren en gemeenten  
We zien dat jongeren door heel Nederland elkaar vinden op de events die 
georganiseerd worden en dat zij contact onderhouden met elkaar buiten de 
events om. We hebben verschillende app - groepen op leeftijd, waarin met 
regelmaat Bijbelse inzichten, gebedsverz oeken en leuke updates over hun levens 
gedeeld worden. Doordat ze op deze manier contact met elkaar onderhouden, is 
de opkomst op events ook hoog.  
 
We blijven investeren in de contacten met de verschillende gemeentes en hopen 
dat volgend jaar weer meer jongeren en gemeentes aanhaken.  
 
Groei in ons netwerk  
We zien dat steeds meer jongerenleiders en mensen met hart voor jongeren 
aansluiten in onze app - groep voor jongerenleiders. Wij zijn dankbaar voor deze 
ontwikkeling, omdat we zo veel back - up ervaren en omdat we zo gezegend zijn 
met een veel getalenteerde m ensen.  
 
Rafa Worship  
De Rafa Worshipgroep bestaat nu uit een groep jonge mensen met passie voor 
God en muziek. De leider van de groep  wegens omstandigheden gestopt. Er zal in 
2025 gezocht moeten worden hoe dat wordt opgepakt.  De groep staat open voor 
nieuwe leden, zodat er altijd ruimte is voor verjonging. Zo blijven ze als groep 
altijd dicht bij de jongeren staan. Hier op  wordt 2025 nog sterker ingezet.  
 
Foursquare Europe  
Het komende jaar is de Four square Europe Youth conferen ce in Albanië. Onze 
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vertegenwoordiger promoot dit onder de jongeren. De verwachting is dat een 
grote groep jongeren zal aan sluiten.   

H uis van gebed    
Gerelateerd aan de visie en missie van Rafaël Nederland willen wij als Huis van 
Gebed meebouwen aan de uitbreiding van het Koninkrijk van God in Nederland.  
 
In de jaren van het bestaan van deze bediening hebben we veel initiatieven 
genomen met betrekking tot bidden voor gemeentes, individuele personen, 
steden en provincies in ons land.  
 
Op verzoek van gemeenten komen wij met een gebedsteam ter plaatse, dat kan 
een dag zijn, een gedeelte van een dag of een weekend.  
We hebben een weekend op Terschelling gepland in februari 2025  
Ook is er een aanvraag voor een gebedsdag voor Rivierenlanden, de datum is nog 
niet gepland  
 
We zullen in 2025 ook weer een aantal dagen voor alle bidders inplannen.  
 
We blijven onze aandacht geven aan gebedsverzoeken die ons veelal online 
bereiken.  Hiervoor gebruiken we onze gebedsapp., waarin we per situatie een 
groep aanmaken of gebruiken.  
 
Daarnaast blijven we als Huis van Gebed actie nemen in voorbede voor de 
conferenties, de jongeren, speciale dagen en activiteiten.  

Tenslotte   
2025 wordt een jaar van bewust ZIJN  
Jullie Zijn ... wij  ZIJN Rafael  
Als NLT zien we er naar uit om gedurende dit jaar met elkaar van de Heer te 
horen over ons ZIJN. Maar ook om hand in hand met elkaar op te trekken in de 
praktijk van ZIJN . Om ons ZIJN in deze wereld maximaal impact te laten hebben 
door en voor Hem.  
Want wij ZIJN omdat Hij IS !!!  

NLT Rafaël Nederland  

 

 
 


